
 

       OSPARI SYYSKUUN UUTISKIRJE 2026 

Tervetuloa syksyyn! 

Toivottavasti kesäsi on sujunut hyvin ja olet saanut levätä sekä kerätä voimia syksyyn. 

Osparissa syksy käynnistyy monipuolisten tapahtumien, valmennusten ja webinaarien 

merkeissä. Toivomme, että löydät niistä uusia näkökulmia työnhakuun, kouluttautumiseen 

ja oman tulevaisuutesi suunnitteluun. 

 

     Kerro meille kuulumisistasi 

Ilmoitathan meille, jos tilanteessasi on tapahtunut muutoksia kesän aikana. 

Oletko esimerkiksi: 

   työllistynyt 

   aloittanut opinnot 

   siirtynyt uuteen palveluun 

   saanut kuntoutus- tai opiskelupaikan 

   kokenut muun merkittävän muutoksen elämäntilanteessasi 

Kuulemme mielellämme kuulumisiasi ja voimme samalla pohtia kanssasi seuraavia 

askeleita. 

 

              Yksilövalmennusta tarjolla 

Muistathan, että voit tavata valmentajaa myös henkilökohtaisesti yksilövalmennuksessa. 

Valmennuksessa voimme yhdessä käydä läpi esimerkiksi työnhakua, koulutusvaihtoehtoja, 

työnhakuprofiilin päivittämistä, CV:tä, hakemuksia tai muuta sinulle ajankohtaista asiaa. 

     Alle merkityt päivät ovat syksylle erikseen kalenteroituja lisäaikoja Osparin asiakkaille. 

Voit kuitenkin olla yhteydessä meihin milloin tahansa, eikä aikaa tarvitse odottaa näihin 

päiviin asti. Etsitään yhdessä sinulle sopiva ajankohta. 

             syyskuun valmennuspäivät 

                          Jaana Rautiainen 

             perjantai 11.9. 

   040 681 0395 

      jaana.rautiainen@hyria.fi 



                          Jenni Hautamäki 

             keskiviikko 9.9. 

   050 551 1624 

      jenni.hautamaki@wenhe.fi 

   Ole rohkeasti yhteydessä matalalla kynnyksellä. Pienikin kysymys tai pohdinta on hyvä 

syy ottaa yhteyttä. Olemme täällä sinua varten. 

 

    Tärkeä muutos työnhakuun 1.9.2026 alkaen 

Työnhakijoita koskeva lainsäädäntö muuttuu syyskuussa. 

          Työnhakuprofiilin julkaiseminen 

1.9.2026 alkaen uudella työnhakijalla on pääsääntöisesti 15 arkipäivää aikaa täyttää ja 

julkaista työnhakuprofiili työnhaun käynnistymisen jälkeen. 

Työnhakuprofiili auttaa työnantajia löytämään osaamistasi vastaavia työnhakijoita ja tukee 

työnvälitystä. 

Jos työnhakusi on käynnistynyt ennen 1.9.2026, työnhakuprofiiliin liittyvät velvoitteet 

alkavat seuraavan asiointikertasi yhteydessä lakimuutoksen voimaantulon jälkeen. 

      Tarvitsetko apua profiilin tekemisessä? Autamme mielellämme työnhakuprofiilin 

laadinnassa, osaamisen sanoittamisessa sekä työnhaun suunnittelussa 

yksilövalmennuksessa. 

 

    Opiskelu työttömänä helpottuu 

Työttömien opiskelumahdollisuudet paranivat 1.7.2026 voimaan tulleen lakimuutoksen 

myötä. 

             Avoimia korkeakouluopintoja voi opiskella joustavammin 

Jos olet täyttänyt 25 vuotta, voit opiskella avoimia korkeakouluopintoja ilman, että menetät 

työttömyysetuuttasi. 

Muutos koskee 1.7.2026 tai sen jälkeen alkaneita opintoja: 

   avoimessa yliopistossa 

   avoimessa ammattikorkeakoulussa 

   kansalaisopistossa 

   kesäyliopistossa 



Lakimuutoksen tavoitteena on helpottaa osaamisen kehittämistä työttömyyden aikana ja 

madaltaa kynnystä opiskelun aloittamiseen. 

      Mitä tämä tarkoittaa käytännössä? 

Voit täydentää osaamistasi, tutustua uuteen alaan tai vahvistaa työelämävalmiuksiasi 

aiempaa joustavammin. 

Myös opintojen vaikutus työttömyysturvaan on aiempaa ennakoitavampaa, eikä avoimista 

opinnoista tarvitse enää erikseen ilmoittaa työvoimaviranomaiselle. 

    Muista kuitenkin 

Opintojen aikana tulee edelleen: 

• hakea työtä työllistymissuunnitelman mukaisesti 

• olla valmis vastaanottamaan kokoaikatyötä 

• osallistua mahdollisiin tarjottaviin työllistymistä edistäviin palveluihin 

           Kiinnostaako opiskelu? 

Jos pohdit osaamisen päivittämistä, alanvaihtoa tai tutkintoon johtavia opintoja, ota 

yhteyttä valmentajaan. Voimme yhdessä kartoittaa sopivia koulutusvaihtoehtoja ja miettiä, 

miten opiskelu voisi tukea työllistymistäsi. 

 

 

     Syksyn rekrytointitapahtumat 

Syksy on vilkasta aikaa myös rekrytointitapahtumissa. Tapahtumat tarjoavat 

mahdollisuuden tavata työnantajia, saada tietoa koulutusmahdollisuuksista ja kasvattaa 

omaa verkostoaan. 

       HyviRekry 2026 

             torstai 17.9.2026 

      klo 13.00–15.30 

    Hyvinkään kaupungintalon aula, Kankurinkatu 4–6 

HyviRekryssä työnantajat ja työnhakijat kohtaavat kasvotusten. Tervetuloa tutustumaan 

avoimiin työmahdollisuuksiin ja keskustelemaan työnantajien kanssa. 

 

 

 



     HyviHelppi 

             torstai 17.9.2026 

      klo 13.00–15.30 

    Hyvinkään kaupungintalon kokoussiiven aula ja kokoushuone Kallio 

HyviHelppi järjestetään samanaikaisesti HyviRekryn kanssa. Tapahtumassa saat tietoa arjen, 

hyvinvoinnin, asumisen ja talouden tueksi. 

Päivän tietoiskuja 

   Mitä talous- ja velkaneuvonta on? 

              Työikäisten asiakasohjaus – tukea ja ohjausta eri elämäntilanteisiin 

      Sosiaalinen luototus osana taloudellista tukea 

        Hyvän asumisen edellytykset: vuokralaisen oikeudet ja velvollisuudet 

     Psykososiaalinen tuki 

     Ruoka-aputoimintaa Hyvinkäällä 

    Hyria Säätiön valmennukset 

         Huolituoli 

MIELI ry:n Huolituoli tarjoaa mahdollisuuden luottamukselliseen keskusteluun matalalla 

kynnyksellä. Huolituolissa päivystää MIELI ry:n koulutettu vapaaehtoinen tai kriisityöntekijä, 

jonka kanssa voi keskustella mieltä askarruttavista asioista. 

 

        Vantaan Megarekry 2026 

             torstai 29.10.2026 

      klo 10.00–15.00 

    Kauppakeskus Myyrmanni, Vantaa 

Suuren suosion saavuttanut Vantaan Megarekry järjestetään jälleen syksyllä 2026. 

Tapahtuma on Vantaan suurin rekrytointitapahtuma, jossa työnantajat, oppilaitokset ja 

työnhakijat kohtaavat toisensa. 

Miksi kannattaa osallistua? 

   Tapaat työnantajia kasvotusten 

   Saat tietoa avoimista työpaikoista ja osaajatarpeista 

   Verkostoidut eri alojen toimijoiden kanssa 

   Tutustut koulutus- ja uravaihtoehtoihin 

   Saat ajankohtaista tietoa työmarkkinoista 

 

 



       Osparin syksyn webinaarisarja alkaa 1.10. 

Lomat ovat nyt ohi ja syksyn webinaarisarja käynnistyy lokakuun alussa. Webinaarit 

tarjoavat käytännön vinkkejä työnhakuun, oman osaamisen tunnistamiseen sekä 

työelämässä etenemiseen. 

             Syksyn webinaarit 

Päivä Aihe 

1.10. Itsetuntemus työnhaussa 

8.10. Hissipuhe ja työhakemus 

15.10. Verkostoitumisen taidot 

22.10. Videoesittely ja tekoäly työnhaussa 

5.11. Onnistu työhaastattelussa 

12.11. Työnantajayhteistyö sekä vaihtoehtoiset urapolut ja alanvaihto 

   Osallistumislinkki kaikkiin webinaareihin 

Liity Teams-webinaareihin tästä 

 

   Syksyn muistilista työnhakijalle 

☐ Päivitä työnhakuprofiilisi ajan tasalle 

☐ Tarkista CV:si ja työhakemuksesi 

☐ Osallistu rekrytointitapahtumiin 

☐ Hyödynnä Osparin webinaarit 

☐ Varaa tarvittaessa aika yksilövalmennukseen 

☐ Kerro meille, jos tilanteessasi on tapahtunut muutoksia 

 

   Olemme tukenasi 

Työnhakua, alanvaihtoa tai tulevaisuuden suunnittelua ei tarvitse tehdä yksin. Olemme 

täällä tukemassa sinua jokaisessa vaiheessa. 

https://teams.microsoft.com/meet/370894401322915?p=REx9FEMDyiRqdyRSUd


Ota rohkeasti yhteyttä, tule mukaan tapahtumiin ja hyödynnä Osparin tarjoamat 

mahdollisuudet syksyn aikana. 

Mukavaa, aktiivista ja onnistunutta syksyä!        

Terveisin, 

Jaana ja Jenni               

 


