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Ammattilaisen ymparistdosaamisen kehittdaminen 2011

Kestavan kehityksen ymmartaminen ja ongelmien ratkaiseminen edellyttdaa kokonaisuuksien ymmartamista
ja syy-seuraussuhteiden hahmottamista. Ammatillisessa koulutuksessa tama tarkoittaa omaan ammat-
tialaan liittyvien prosessien ja jarjestelmien seka erilaisten vuorovaikutustaitojen ymmartamista ja hallin-
taa. Keskeistd on oman tyon suunnittelu kokonaisuutena kestavan kehityksen periaatteiden mukaisesti,
jolloin luodaan myds edellytyksia tyoyhteison arkikaytantojen muuttamiseksi kestavammaksi.

Taman kyselyn tarkoituksena on kartoittaa mita tietoa ja taitoa tarvitaan eri aloilla nyt ja tulevaisuudessa,

voidaksemme toimia erilaisissa tydyhteisdissa kestavan kehityksen periaatteiden mukaisesti. Kartoitukseen
on keratty kestavan kehityksen osa-alueita laajasti monesta eri nakokulmasta.

Mita seuraavista sisidltoalueista koet tarvitsevan nyt ja tulevaisuudessa ammatissasi hallitaksesi ymparis-
toosaamisen ja kestavan kehityksen.

1 = tarvitsee 2 = ei tarvitse 0 = en osaa sanoa

Ymparist6osaaminen ja kestava kehitys 1 2 0

Kestavan kehityksen yleinen merkitys ja eri osa-alueiden sisallon ymmartaminen

Kestdvan kehityksen yleiset asiakirjat ja strategiat

Ymparistdasioiden hallinta- ja toimintajarjestelmat, esim. ymparistojarjestelmat

Organisaation ympadristohallintajarjestelman visio ja strategia

Ymparistolainsdadanto ja maaraykset

Vastuullinen yritystoiminta: yrityksen ymparist6- ja yhteiskuntavastuu

Ymparistdinvestoinnit ja toimet

Ekotehokkuus ja taloudellinen kestdvyys—kustannukset ja sadstot

Tuotteen valmistamiseen kuluvien luonnonvarojen kulutus: MIPS-laskut, jalanjiljet

Ymparistoteknologian kehittyminen

Ymparistonsuojeluun liittyvien kdytantdjen suunnittelu omalla tyopaikalla

Elinkaariajattelun perusteet

Kestavat toimintatavat tyon arjessa: ymparistovastuulliset ja turvalliset tyokaytannot

Materiaali ja energiatehokkuus tyotehtavissa

Koneiden ja laitteiden oikea kaytto ja huolto

Vastuullisuus tyéntekijana ja ammattilaisena

Ymparistoystavallisten tuotevaihtoehtojen tai toimintatapojen vertailu omassa tyossa

Ymparistohuoltoon liittyva neuvonta ja opastus, esim. jate- ja kierratysneuvonta

Elinikdisenoppimisen taidot

Tutkiva tyoote, oman toiminnan arviointi ja kehittaminen
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EKOLOGINEN JA TALOUDELLINEN KESTAVYYS

Ymparistévastuulliset toimintatavat arkikaytannossa

Ekologisen ja taloudellisen kestavyyden yhteys

Ekologisesti kestdavien materiaalien ja raaka-aineiden kaytto

Raaka-aineiden ymparistovaikutukset

Ymparistoystavallisen teknologian kaytto

Ymparistdomuutosten ja ihmisen toiminnan vaikutusten tarkastelu

Energia ja vesi

Energian ja veden kulutus oman alan tydymparistossa / tyotehtévissa

Energiatehokkuus

Energian sadstamisen keinot

Energiatehokkaat ja vetta saastavat tyotavat

Lammitys: tilojen lampotilojen tarkkailu, ilmastointi

Hankintojen ymparistolahtoisyys ja kestava kulutus

Tuotteiden ymparisténakokohtien huomioonottaminen hankinnoissa

Raaka-aineiden / tuotteiden ekologinen selkdreppu ja elinkaari

Ymparisto- ja energiamerkit sekd vastuullisen tuotannon tunnukset

Ymparistomerkittyjen tuotteiden tunnistus

Yrityksen jatehuolto: lajittelu ja kierratys

Jatekartoitus: yrityksen / tyokohteen jatelajit

Lajittelujarjestelman kehittaminen / lajittelun toimivuuden tarkkailu

Materiaalien, koneiden, laitteiden kierratys

Jatemaaran seuranta ja tilastointi

Jatteiden kasittely, pakkaus, merkinnat, varastointi

Jatehuoltosuunnittelu, lajitteluohjeet, perehdyttdminen

Kuljetukset ja lilkenne

Logistiikka ja kuljetusten ymparistovaikutukset

Erilaisten liikkumismuotojen ymparistovaikutukset ja kulkutapavalinnat

Rakennus ja piha-alueiden hoito ja yllapito

Esteeton/ viihtyisd piha, rakennus, tilat: esteettdmyytta tukevat ratkaisut

Kiinteiston korjaukset

Viihtyisyyden ja esteettisyyden luominen ja lisdédminen tydymparistossa
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SOSIAALINEN JA KULTTUURINEN KESTAVYYS

Tyoterveyttd ja -turvallisuutta edistavat toimintatavat 1

Sosiaaliset taidot arjessa: vuorovaikutus- ja yhteistyotaidot, tavat ja kdyttaytyminen

Tasa-arvo, oikeudenmukaisuus ja toisen kunnioittaminen tyépaikalla

Kokemukset erilaisista sosiaalisista tydymparistoista (erilaisten kulttuurien kohtaami-
nen, erityisryhmat, vuorovaikutustilanteet)

Ravinto, terveys ja ymparistonakékohdat 1

Ruokatuotannon ymparisto- ja sosiaaliset ja kulttuuriset vaikutukset

Lahi- ja luomuruoka ruokailussa

Ekologiset ruokavalinnat

Terveelliset elaman tavat 1

Liikunta ja harrastetoiminta: henkilékohtaisen liikuntaohjelman laatiminen

Omien eldmantapojen ja valintojen merkitys fyysiselle ja psyykkiselle terveydelle ja
hyvinvoinnille

Lilkkunnan merkityksen ymmartdaminen tyo- ja toimintakyvyn yllapitdjana ja edistdjana

Oman alan fyysisen tyo- ja toimintakyvyn vahvuuksien ja heikkouksien tunnistaminen

Tyhy-toiminta

Ymparistéhuollon tyoturvallisuus 1

Tyo6turvallisuuden merkitys tyéntekijan, tydyhteison, yrityksen ja kannalta

Ymparisto- ja tyoturvallisuusriskien tunnistaminen ja torjuminen

Tyontekijan vastuut ja velvollisuudet tyoyhteisossa

Kemikaalien ja ongelmajatteiden oikea kasittely

Osallistuminen turvallisuuskartoitukseen

Kemikaalien oikea kaytto ja tyoturvallisuus

Varautuminen vaaratilanteisiin 1

Turvallisuusohjeiden lapikdynti : paloturvallisuus, tapaturmat ja vaaratilanteet

Ensiaputaidot: EAl-koulutus

Henkiloston turvallisuuskoulutus, esim. tydturvallisuuskorttikoulutus

Ympadristdonnettomuudet ja vahingot

Kohteen turvallisuus: poistumistieharjoitukset

Oman ammatin tyoturvallisuusasiat ja toimintaohjeet 1

Kemikaaliturvallisuus tyotehtavissa

Koneiden ja laitteiden kayttoturvallisuus

Tyétilojen turvallisuusratkaisujen parantaminen

Lahelta piti -tilanteiden seuranta

Piha-alueen liikennejarjestelyjen parantaminen

Turvallisuus liikenteessad/liikenneturvallisuus
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Henkil6ston hyvinvointi /sosiaalisesti kestdva tyoymparisto 1

Tyokyvyn yllapito ja tydssa jaksaminen

Ennaltaehkaiseva tyosuojelutoiminta

Tyoympariston terveellisyys, tilojen viihtyisyys ja tydolojen parannustoimenpiteet

Kiusaamisen ja syrjaytymisen ennaltaehkaisy ja puuttuminen kiusaamistilanteisiin

Erilaisuuden ja ihmisoikeuksien kasittely

Kiusaamistilanteiden kasittely ja ehkaisyn kdytannot ja ohjeet

Kuuleminen ja osallistuminen kaytantojen kehittamiseen, vaikutusmahdollisuudet

Tyo6ilmapiirin merkitys hyvinvoinnille ja keinot vaikuttaa oman tyéyhteisén ilmapiiriin
ja viihtyvyyteen

Kehityskeskustelut

Monikulttuurisuus ja kansainvalisyys tyopaikalla 1

Erityisryhmien tyollistdminen ja ohjaus

Vuorovaikutustaidot eri kulttuuritaustaisten tyontekijoiden kesken

Nuorten kulttuurin tunteminen ja huomioonottaminen

Vieraan kulttuurin tuntemus ja arvostaminen

Eri kulttuurien, kansallisuuksien ja uskontojen ja niihin kuuluvien tapojen huomioon-
ottaminen asiakaspalvelussa / palvelutilanteissa

Kulttuuri ja uskontosidonnaisten ruokavalioiden tunteminen

Etniset ruoat ja etnisten ruokakulttuurien tunteminen

Eettisten tuotantotapojen ja raaka-aineiden tuntemus




